Schulchor
Junge Stimmen, grofer Klang
gute Gemeinschaft

Schutz braucht Vertrauen
Warum klare Regeln,
Schulungen und offene Ge-
sprache Leben sichern

b AT [TSEEY
Kloster ohne Mauern
Ein digitales Kloster will
Einsame verbinden und
Gebet teilen.




Nicht jeder Held tragt ein Cape.

Manche Helden spenden einfach.

#HEIMAT-HELD GESUCHT

Werden Sie zum Heimat-Helden! Mit einer finanziellen Unterstltzung des
Caritasverbandes Meschede e.V. zeigen Sie soziales Engagement vor Ort. Wir
sind fir Menschen mit Pflegebedarf oder Behinderung im Einsatz, betreuen
Kinder und Familien und organisieren soziale Dienste - von den Sozialstationen
uber das Seniorenzentrum bis zur Erziehungsberatune.

Jede Spende zahlt! Sprechen Sie uns an und
werden Sie ein Heimat-Held des
Caritasverbandes Meschede.

Sk
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caritas

Diese Projekte konnten wir mit Hilfe
von Spenden bereits realisieren:

www.caritas-meschede.de/caritas-heimathelden
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Schutz braucht
Vertrauen.
Und klare Regeln.

Macht ist im Alltag oft unscheinbar. Sie zeigt sich im Klassen-
zimmer. Im Pflegezimmer. In Gesprdchen, die gut laufen. Oder
schiefgehen. Genau hier setzt die Arbeit von Irina Rebbe an.

ventionsbeauftragte der Schwestern der
heiligen Maria Magdalena Postel (SMMP).
Zuvor arbeitete sie zwolf Jahre als Schulsozial-
arbeiterin. Heute koordiniert sie die Praventi-
onsarbeit in Schulen und Senioreneinrichtungen
der Ordensgemeinschaft. Ihr Ziel bleibt gleich.
Menschen schiitzen. Gesprdche ermdglichen.
Vertrauen schaffen.
,Eine Lehrkraft hat ein besonderes Maf an
Macht {iber ihre Schiilerinnen und Schiiler| sagt
Rebbe. Diese Macht kénne stdrken. Oder verlet-

Seit einem knappen Jahr ist Rebbe Pra-

Bemerkungen. Ungerechte Behandlung. Flap-
siger Ton. Dinge, die klein wirken, aber lange
nachhallen.

Rebbe besucht Lehrerkollegien, Schulleitun-
gen, Pflege-Teams und Mitarbeitende in der
Seniorenhilfe. Sie informiert. Sie sensibilisiert.
Und sie unterstiitzt Einrichtungen dabei, eigene
Schutzkonzepte zu entwickeln.

Diese Konzepte folgen einem gemeinsamen
Rahmen. Jede Einrichtung passt sie an ihre Rea-
litdt an. Risiken werden analysiert. Verhaltens-
regeln festgelegt. Schulungen organisiert. Mel-

zE cH r Bdinwdg el iarh caahri BfieVerdachtsfalle wie fiir

stehe ein Gefdlle. Wer darauf angewiesen ist, dass
andere helfen, braucht Schutz.

Pravention ist mehr als
Missbrauchsschutz

Viele verbinden Prdvention vor allem mit sexua-
lisierter Gewalt. Rebbe greift weiter. ,Es geht um
jede Form von Grenzverletzung.“ Herablassende

selt 1932
/burmann
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BAUUNTERNEHMUNG

akute Situationen.

Entscheidend ist dabei nicht das Papier. Ent-
scheidend ist die Haltung. ,Schutzkonzepte
miissen gelebt werden®, sagt Rebbe.

.Darf man das sagen?”

Eine Schiilerin fiihlt sich ungerecht behandelt.
IXEXEXEXEXEXEX B XX P XEXE XY XY XD X] IXEXEXEXEXEXEXEXY XX
respektlos. Darf man das ansprechen? Und traut
man sich?

Rebbe will beides. Deshalb spricht sie von
sicheren Rdumen. Das meint nicht nur Tiiren
UHRER MBEEHEHRBRA BENERBRArEE BEEBAT
HEEE SRR NE BrENBEErER|
scheidungen.

HHEUCH dNNBBNBBCENR MEEECEE R HEr
behagen duflern konnen® sagt sie. Ohne Sorge
vor Folgen. Ohne das Gefiihl, etwas falsch zu
machen.
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Irina Rebbe, Priiventionsheauftragte des Unternehmensverbunds der
Schwestern der heiligen Maria Magdalena Postel. (Foto: Andreas Beer)

Subjektives Empfinden
ernst nehmen

Was als Gewalt empfunden wird, ist
subjektiv. Diese Erfahrung bringt
Rebbe aus der Schulsozialarbeit mit.
In der Beratung gehe es nicht darum,
Wabhrheit zu ermitteln. ,Es geht nicht
um Wahrheitssuche“ Es gehe darum,
Menschen ernst zu nehmen.

Ein strukturierter Rahmen hel-
fe, Gefiihle einzuordnen. Nicht alles,
was als Mobbing empfunden wird, ist

Eine Aufgabe mit Hoffnung

Rebbe absolviert derzeit eine Weiter-
bildung zur Fachkraft fiir Pravention
und Intervention sexualisierter Ge-
walt. Noch dominiert Pflichtarbeit.
IXEXEXAXEXEXEXEX IR <RI RULX QX I X § X g ¥]
gen alle vier Jahre.

Wenn sie von ihrem Job erzahlt,
reagieren manche mit ernster Miene.
,Krass, schwieriges Thema.“ Rebbe
sieht das anders. ,Es ist eine hoff-
IXRREXEXEXEXEXEXEXEX X Ry X WXEX P X PX]X¥]

CHEBEcH MH r EVReH SeeF i B IRErungen zu sicheren
HErHEEER B B @ téntia At BiRder. Fiir Jugend-

dann.
Diese Haltung ist fiir Eltern wichtig.

liche. Fiir alte Menschen. Und fiir alle,
die Verantwortung tragen.

HErBNNEENErEEA B EPE £ MR g Bl it Zuhoren. Und

und Senioren. Sie zeigt. Hier wird hin-

HEEBErEE BuckH K K cKH

unklar sind.
Prdavention beginnt fiir Rebbe friih.

mit dem Mut, Dinge auszusprechen.
Andreas Beer

HErH HECHEN BuRER Buckd HEcHEA

ter. ,Gewalt kann schon dort begin-
nen, wo Menschen ein Recht auf Se-
xualitdt abgesprochen wird.
Deshalb miisse Sexualitdt be-
sprechbar sein. In Schulen. Und in
Senioreneinrichtungen. ,Liebe gibt es

BHucKH HEERrE Buck BRrHErHEcH R

ist ein Recht“
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Ecce homo: Tanz,
Text und Musik am
Karfreitag

Der Karfreitagabend hat im Bergkloster
Bestwig eine eigene Tradition. Statt Stil-
le allein gibt es seit Jahren auch Kultur.
HFreitag, 3. April 2026, 1adt das Berg-
kloster von 19 bis 21 Uhr zu einem be-
sonderen Konzertabend ein: ,,Ecce homo.
Tanz, Text und Musik*

Zu Gast ist Dr. phil. Felix Griitzner. Er
HrE KR HBEREBEERINZETR BuRE
Seite spielen Elke Schroeder (Saxofon)
und Heiner Bartsch (Orgel).

Griitzner gestaltet seit iiber 30 Jahren
Gottesdienste und Trauerfeiern tanze-
rEHEcH HUuBBHBHBUBERA E
schem Ballett und Modern Dance erhielt
er in Diisseldorf, Bonn und Rom. Kunst-
geschichte studierte er in Bonn.

Der ,Lebenstanzer® ist eine Kunstform
fiir herausgehobene Lebensmomente.
Mit Gesten und ruhigen Bewegungen
nimmt er Leid und Trauer ebenso auf wie
Gliick und Lebensfreude, und er6ffnet so
En&hRafhEf¢finBere Bewegung.

Der Bonner Tinzer Felix Griitzner
tanzt bei Fest- und Gedenktagen,
im Gottesdienst, bei Trauerfeiern
und Bestattungen. Am diesjéhrigen
Karfreitag tritt er im Bergkloster
Bestwig auf. (Foto: Anna C. Wagner)



Ein offenes Ohr,
wenn es zahlt

Wer ans Berufskolleg Bergkloster Bestwig kommt, ist meist 16
oder dlter. Viele haben ein Ziel. Realschulabschluss nachholen,
Fachabitur oder Abitur schaffen, Erzieherin oder Erzieher wer-
den. Andere suchen erst Orientierung. Fast alle spiiren, dass
Entscheidungen plétzlich Gewicht bekommen.

enau in dieser Lebensphase kénnen Klei-
G nigkeiten grof3 werden. Druck vor Prii-

Streit mit Eltern oder Freunden. Probleme mit
Mitschiilern. Priifungsangst. Psychische Belas-

ul re r Z 3 8 By el il B R B B Fukunftsangst. Dazu

in der Familie. Oder das Gefiihl, dass man allein

kommt praktische Hilfe, wenn es um Bewerbun-

HBEHCHN HENHNENrAEENEBEER EH H ruk EERERERIEFTIrTd Bl B i B ES N E N e HE R rde e
HNEHrzRNE SNEErECHERrNNErE NN N B RN heBdredl Schulseelsorge so.

und sortieren helfen. Schulseelsorgerin Fran-
ziska Ceglarski und Schulsozialarbeiterin Nicole
Teutemann.

Fiir Ceglarski ist der Einstieg ganz schlicht.
»Setz Dich. Was brauchst Du?“ Viele Gespriche
beginnen ohne lange Einleitung. Manchmal geht
es um Trauer. Manchmal um Uberforderung.
Manchmal um Streit oder ,,zwischenmensch-
liche Probleme*. In solchen Momenten zdhlt zu-
erst eines: Dass jemand da ist, der Zeit hat und
nicht bewertet.

Zwei Rollen, ein Ziel
Teutemann fasst Schulsozialarbeit in einem

langen Satz zusammen. Der Kern ist schnell klar.
Sie bietet ,, ganz vertraulich, freiwillig und neut-

,Schulseelsorge sorgt sich um die Seele. Ich
kiimmere mich um das, was gerade gebraucht
wird“ Glaubens- und Lebensfragen tauchen, wie
sie sagt, eher im personlichen Gesprach auf als
im Unterricht. Wer mit Kirche nichts anfangen
kann, muss trotzdem nicht drauf3enbleiben. Ent-
scheidend ist die Haltung. Zuhoren, begleiten,
stdrken.

Wenn der Kopf nicht
mehr mitmacht

Priifungsphasen sind eine Zeit, in der viele junge
Menschen kippen. Teutemann rat dann oft zu
etwas, das sofort hilft. Den Blick weg von den
negativen Gedanken. Hin zu einer konkreten
Handlung.

rEHEKR HEruN K 6 EHEHEDSE B0 Raspe B [ iR R &amfort umset-

bewaltigung. Sie sucht mit den Schiilerinnen und
Schiilern nach Losungswegen. Neutral heif3t fiir
sie: ein Gesprdch ohne Wertung. Sie hort aktiv
zu, reagiert empathisch und schaut auf Ressour-
cen und Bediirfnisse.

Die Themen, die sie nennt, sind nah an dem,
was Jugendliche und junge Erwachsene oft be-

zen konnen. Musik horen. Uber etwas Schénes
HErHCHEER X EXPXEXEX]X]>
HrEcHER BEAr BEr HERrHER
mentale Ubungen kénnen helfen. Riickwérts-
zdhlen von 100 oder einfache Fingerspiele, die
Konzentration erfordern. Wichtig sei, das Pas-
BHErHEBcH ZBENEENE uBE BEcA BHuKl

HCHINEHEBHER URH BrEH RBcNaHR Ry 6 R ek s [ B
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So ein Erstgesprdch lduft bei ihr
klar strukturiert ab. Sie erkldrt zu
Beginn, dass das Gesprach freiwillig
und vertraulich ist. Inhalte bleiben im
Raum. Nach Wunsch kénnen Personen
hinzugezogen werden. Sie sagt auch
offen, dass sie Notizen macht, damit
sie in Folgegesprdchen an Strategien
ankniipfen kann. Und sie benennt die
Grenze. Bei Eigen-, oder Fremdgefdhr-

g
1

L

HubH | HH HcH HEH lﬁﬂbc}xatdlﬂmmd Franziska Ceglarskl beraten die Schiilerinnen und
Schiiler des Berufskollegs Bergkloster Bestwig. (Foto: Andreas Beer)

gelten, weil dann weitere Schritte no-
tig sind.

HBucH BNENBNRrENEN BERNCHrAENBAER

Grenze deutlich. Bei Suizidgefahr oder
bei Gewalt im Umfeld, bei psychischer
oder physischer Bedrohung. Wenn die
Schiilerinnen und Schiiler einverstan-
den sind, holt sie Teutemann dazu. So
greifen Seelsorge und Sozialarbeit in-
einander, ohne dass Zustandigkeiten
verschwimmen.

Ein sicherer Rahmen,
der wirklich
niedrigschwellig ist

Viele Jugendliche wollen reden, aber

zung zu holen? Teutemann antwortet
nicht mit Panik, sondern mit Haltung.
Da sein, zuhdren, Verstandnis zeigen,
empathisch auf Gefiihle und Bediirf-
nisse eingehen. Und das Gefiihl ver-
mitteln. Du bist nicht allein. Sie sagt
auch. In der Krise nicht {iberfordern.
Offen miteinander sprechen. Und
wenn es notig ist, professionelle Hilfe
annehmen.

Ceglarski beschreibt eine Realitdt,
die viele Eltern kennen. Jugendliche
wollen oft nicht, dass Eltern von ihrem
Problem erfahren. Ein gemeinsamer

HHEcEBR HHErH BEHEzZERA eﬂrmmwmstéindenange—
NRrENEE BN Er BEr Belik Waanmig@iREon am Ende er-
BEC(EE Bur B0 B ErE BbERBG R R meEBinen Raum, der

Ceglarski sagt deshalb: Gesprache

Man kann sich auch anderswo treffen,
zum Beispiel bei einem Spaziergang
iber das Klostergeldnde. Das ist mehr
als eine nette Idee. Es senkt die Hiir-
de. Und es schafft Bewegung in einem
Moment, in dem alles feststeckt.
Teutemann beschreibt, wie Schii-
lerinnen und Schiiler den ersten Satz

den Jugendlichen gehort.

Was diese Schule
ausstrahlt

Beide sprechen nicht nur iiber Kri-
sen, sondern auch iiber das Klima an
der Schule. Ceglarski sagt, sie habe

Br B rr B fho Rk eh BB rEa & fvie sehr hier
BHul zB (¢ ] {8 i @dBmm & EEPE Schritt mitgeht.

,2Haben Sie gerade Zeit? Ich brauche
ein Gesprach.“ Oder. ,,Ich weif3 nicht,
wie ich das sagen soll...* Dass solche
Satze fallen, zeigt, wie wichtig Sicht-
barkeit ist. Wer merkt, dass Hilfe er-
reichbar ist, kommt eher, bevor ein
Problem grof3 wird.

Was Eltern wissen sollten

Eltern wiinschen sich oft ein klares
Signal. Wann ist es Zeit, Unterstiit-

crux | Mdrz 2026

und Schiilern und Lehrkraften gelebt
wird. Sie erlebt ein ,gutes, wertschat-
zendes Miteinander®. Schiilerinnen
und Schiiler seien ,behiitet sie wiir-
den ,gesehen®

Teutemann hat etwas Ahnliches
erlebt, nur aus einer anderen Pers-
pektive. Sie war iiberrascht, wie viele
Schiilerinnen und Schiiler ,innerhalb
kiirzester Zeit“ den Weg zu ihr gefun-
den haben. Das habe ihr gezeigt, wie

grof3 der Bedarf ist. Und wie schnell
Vertrauen entstehen kann.

Kleine Schritte,
die grof3 wirken

Wann ist ein Gesprach gelungen?
Teutemann sagt. Wenn jemand et-
I
kann und spdter von kleinen Erfolgs-
erlebnissen erzadhlt. Manchmal seien
Hur HCHrHEENEEN BEKE
voran.“

Ceglarski erkennt es oft an einer
Verdnderung, die man nicht messen

leichtert ist. Wenn der Gruf} auf dem
Gang danach anders klingt. Und
manchmal, sagt sie, steckt als Dank
sogar Schokolade im Fach.

Fiir Eltern und kiinftige Schiilerin-
nen und Schiiler ist das vielleicht die
HECHNENENEEN SENEHCHBNEEE B E
Bergkloster Bestwig soll niemand mit
Hruck & HEEr HrHEEE BEE
ben. Es gibt Hilfe, die zuhort. Und Hil-

Andreas Beer



WALBURGA-REALSCHULE

Unlimited Vox
Company

Wenn ein Schulchor zur Gemeinschaft wird

fiir langer. Die ,Unlimited Vox Company“ MuHl HcH ukK r BcRuml r B
ist der Chor der St. Walburga Realschule HEHNHHErHEBEE BHrHuNEECHER BrA BrEcRRE
in Meschede. In ihm stehen Schiilerinnen und rBuBBrucB R MulR uBH MR &
Schiiler der Klassen 5 bis 9 zusammen. Und sie

zeigen, was musische Bildung in der Schule leis- Pop, Wunschzettel, Probenlust
ten kann.

Br B cKH H i B [ B cloriei Bon Bete i gl . Was Repertoire ist
Walburga Realschule, die in der Tragerschaftdes modern und bewegt sich nah an der Lebenswelt
Erzbistums Paderborn steht, gehort zur Bildung  der Jugendlichen. Sie bringen eigene Liedwiin-

S ie singen freiwillig. Und sie bleiben da- mehr als Mathematik und Deutsch. Neben der
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rangements auf bekannte Melodien.
Das wirkt. Und es motiviert.

Dass die Gruppe funktioniert, zeigt
sich auch an der Haltung der Teilneh-
menden. Die ,Unlimited Vox Compa-
ny“ ist freiwillig. Trotzdem opfern
viele ihre Pausen oder bleiben nach
Unterrichtsschluss. Nicht, weil sie
miissen, sondern weil sie wollen.

Was Singen mit Selbstver-
trauen macht

Singen ist mehr als ,;schon klingen®.

Singen Disziplin. Man hort aufeinan-
der. Man ordnet sich ein. Man arbeitet
gemeinsam auf ein Ziel hin. Genau das
macht aus vielen Stimmen eine Grup-

pe.

Auftritte fur die Stadt
und fur andere

Die Begeisterung bleibt nicht im Pro-
benraum. Der Chor tritt als Botschaf-
ter der St. Walburga Realschule bei re-
gionalen Gesangfestivals auf. Er singt
auf dem Mescheder Weihnachtsmarkt
und bei Stadtfesten.

Wichtig ist der Gruppe auch der ka-

rEERBREE DRI ] <hx
HRCEER BUBRrAEEE Bu

ortlichen Seniorenzentrum hat das
gezeigt: Den Bewohnern und ihren
Familien mit Musik ein Ldcheln zu
schenken, wurde fiir viele Schiilerin-
nen und Schiiler zur Erfahrung von
Néachstenliebe und Empathie.

VIDEO

Der 5er- und 6er-Chor der Walburga
Realschule Meschede mdéchte ein Zei-
chen gegen Hatespeech und Mobbing
an Schulen setzen. Unterstutzt wurde
das Projekt durch die ebenfalls schul-
interne AG ,Knox Harrington Video
Artists”. Alle Beteiligten waren hochmo-
tiviert und mit viel Freude und Engage-
ment dabei.

rﬁm :I:Ll_'l_

BHucH BRrBCHUNE RNB-HRrBEErBrd

sent. Gemeinsam mit der Schulband
gestaltet er Schulgottesdienste mit

UH R BrifH zZur SENBAARCEEN BN BEBEBRArR
HcHER BENNEN BRRIREEE BEEERT

Mehr als eine AG

Die ,Unlimited Vox Company“ ist
kein Programmpunkt im Stunden-
plan. Sie ist ein Ort, an dem junge

MEBHBCENEH BECH BUBBrEEEErEEE
HErBENEE ZuZUBErEE B Ul KB

werden. Wenn sie ihre Stimmen ver-
einen, entsteht Gemeinschaft. Und die
klingt nach auf3en.

Nassio Pagonis

HEr EEER > <R <1 ]

iber sich. Die Jugendlichen entdecken,

UE KR HENNrBNEEERrEEE

Sie iiben, sich zu zeigen. Und sie er-
leben: Ich kann das.

Das stdrkt das Selbstbewusstsein.
Wer vor anderen eine Note halt, steht
oft auch im Schulalltag sicherer da.
Gleichzeitig fordert mehrstimmiges
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Das Kolping Bildungswerk in der Mescheder SteinstrafSe.

HEUN BERrBNE BRrBriE BuBHZuB B E B E
O l I I D der Kolping-Bildungszentren erfolgreich

an: Sie haben alle mit guten Ergebnissen
ihre Gesellenpriifung bestanden!
A b S( | l | u S S Drei bestehen, drei starten durch
o o Dazu gehort unter anderem eine junge Frau,
I r I n RIS BubEEEEUEE zur B ErzE ulb B EcE B E
mit der Note ,befriedigend“ bestanden hat. Sie

BHuBRuKg HErH BuRNEREBuURE E

g < Q< B <X Qx| HrAERr SUNEENEREENENECHEEE KE
e l l O Meschede begonnen und konnte aufgrund ihrer
guten Noten und ihrer Leistungsbereitschaft die
BUNBHEBEBEUEER uR HEHErHEHrHErzZEE
BN NENENr FNNCENUNBERrERNuBb B HEI
. . . eine Vollzeitstelle als Fahrzeuglackiererin aus.
Die Agentur fur Arbeit &
in Kooperation mit den Wenn der Start schwer ist,

Kolping-Bildungszentren hilft das Modell BaE-Koop

Sudwestfalen HECHE BEEET BEr ROEE BURRER

sorgen fur Fachkrafte im HSK stelle ganz problemlos. Viele der jungen Men-
HCEHERER HEENRrERrHE BUNRBEEBURR

haben keine einfachen Startbedingungen. Be-

lastende familidre Situationen, Migrationshin-
BErArubBEE INBERrBrBcHNEN BCHUNENBEENErBER

ein individueller Forderbedarf haben zum Bei-

spiel ihren bisherigen Bildungsweg erschwert.

0 crux | Marz 2026



In unserem Bildungsgang erhalten ihre Gesellenpriifung und kénnen
sie deshalb eine enge fachliche und CHRBEuK 3 R ——
personliche Begleitung sowie geziel- tdtigkeit aufnehmen. So ist es auch
te Unterstilitzung beim Lernen und einem jungen Mann ergangen, der
HEr HEENEKNEREBERruERurk ESEESi EEFEFEe B O K zulb JrE [
Selbstvertrauen aufbauen und Schritt mechatroniker in Kooperation mit
BErBcRrEE R [XEXBRRIXEXHE X <O <Pxx>xx XX <P P <] ] DXH X PXPXPX]
cH ul B uH B EEdi s B REREam 26.1.26 bei
reich abschlie3en. der feierlichen Freisprechung im H1
am Hennesee seinen Gesellenbrief mit
So funktioniert die der Note ,befriedigend“ erhalten und
Kooperation: Betrieb plus  konnte dortam 27 Januar bereits seine
Extra-Unterricht DR D] ]

BEBRurBEr[rl [ RB-Rus e chodey Brafung geht
fillen auch das zustindige Job-Cen- s weiter: Job, Anschluss,
HEE RErEErE BuNzuR B E QB ER PR Espadive
Mafinahme BaE-Koop und die Kol-

ping-Bildungszentren arbeiten dann  Fiir Juliette geht nach der bestandenen
rE cKH B ul PHifAg R E Bekduferin am 27.1.26
trieben im gesamten Hochsauerland, uge ug re _ ik
und auch teilweise iiber diese Grenzen HEHEBRur BRr RrEBEB o -. . S
hinaus, zusammen. Das bedeutet, die erhalten, dass die Férderung bei ihr —
Kolping-Bildungszentren iiberneh- fiir ein weiteres Jahr besteht. Somit

ug Bamm By B B Bd® erationsbetrieb  Justin Glaser (links) kann stolz sein
betriebs und die unterschiedlichen Deichmann in Korbach ihr 3.Lehrjahr auf seinen Gesellenbrief.

Fachbetriebe bilden die jungen Men-
schen in der Fachpraxis aus. Dazu ge-
horen Betriebe aus unterschiedlichen
Bereichen, z. B. Verkauf, Lagerlogistik,
KFZ, Friseur, Konditorei, Elektronik

zur Kauffrau im Einzelhandel absol-
vieren.

Wir gratulieren diesen jungen Leu-
ten ganz herzlich zur bestandenen
Priifung und hoffen, dass auch die

HBEHNr ONrENNNNENNENES DBE BN E QuUBZINENEEEENEE BEr
bildenden arbeiten die meiste Zeit im ping-Bildungszentren Siidwestfalen

Betrieb, bekommen aber an einem ihre Priifungen in diesem Jahr erfolg-

HEr AERcHEA QU B X )X = ] ] EXEXEX X EX B A XX R WX EXE X RV XA Q %]
Fachpersonal zusatzliche Hilfen zum r cH rE Ul zue
Berufsschulunterricht (z. B. Hilfestel- dende, die in der Manahme BaE Koop

lung bei Hausaufgaben, Lernen fiir urce ur rBre re
Klassenarbeiten und die Priifungs- der Forderung

vorbereitung). Ebenso gibt es fiir je- bekommen. : ; v -
BURzZIE RN EEEEEE BEZEEEBAE  Aus Meschede. Fiir Meschede unePUfMgebung.
gogische Fachkraft, die zwei Stunden EB G T

3 | i W "

pro Woche mit Rat und Tat in allen
Lebenslagen unterstiitzend zur Seite
XEXEXEXE X B <P X PP X]
Hilfen statt, unter anderem Einzelge-

Elektroinstallation

sprdche, soziale Kompetenztrainings, i W' .
aber auch padagogische Tage zu be- E'ﬁ“m'“':hm;':“
=

HHEEBE BEEEERE BuHEZzu
[XEXEXEXEX B XA X EXEXEXEXRUIX XA DX QX e
Durch diese zusdtzliche Férderung R, : " .
Am Kreishaus in Meschede B www.elektrokramer.de
BCEEEEER HuRzZuE R R R EEEEE ,f' -

Haushaltswaren

3

crux | Mdrz 2026



Herzblut.Verbindet.”
- und motiviert

des SC Paderborn 07, unter der das ge-
sellschaftspolitische Engagement des
Vereins gebiindelt wird. Seit mehr als einem
halben Jahr ist das Kolping-Bildungswerk Pader-

I | erzblut. Verbindet.“ heiflt die Dachmarke

B ErE Bub HErEEE HEEZE

ner in diesem Segment und partizipiert dadurch
unter anderem an der NULLSIEBEN Bildungs-

ZHHER HUBHrBcRUBNBHECHEE BT
HEuR
TURBEERENERrEAEE SRUNNENEEENEE B

arbeiten der SCP07 und Kolping an einem neuen
Vortrag- und Workshopformat, das die Themen
Motivation und Umgang mit (psychischen) Be-
lastungen thematisch sinnvoll verkniipft. Davon

X EXB XY XEXEXPX] HERNrHE BErE

[} B X EX I B R By X QX PX]

Neues Workshopformat
fur die berufliche Bildung

,Wir haben in unseren Berufsbildungsmaf-
nahmen im Ubergang von der Schule in den
Beruf viele junge Menschen, fiir die neben den

Christian Strohdiek. (Foto: SCP07)

BHENNNENEENEr BrENE ublE BEE
XRUEXE X I XEXEXEXEXEX DX AP XWX P X PP X P X] Br B

HHEEHENEEN BCHUNRECEEE ulk B B B rolEecEyer B8 iR R BEEEFragen von Motiva-
Buck HrHHEER E3 Ed B9 U Ed Ed B9 B9 B3 B9 U1 BN e PR B % B9 XY R PR BER PP B9 B9 B3 B9 Hruck B BuckH

wichtig sind* sagt Markus Rickert, Geschéfts-
fiihrer der Kolping-Bildungszentren Siidwest-
falen, einem Tochterunternehmen des KBW PB.
Deshalb seien Module zu Fragen der personli-
chen Motivation oder des sachgerechten Um-
gangs mit Stress und Belastungen eine sinnvolle
Ergdnzung zu den iiblichen Curricula, so Rickert
weiter. Und genau hier kommt der SCPO7 ins
Spiel, der aktuell gemeinsam mit dem KBW PB
an entsprechenden Formaten arbeitet.

Authentisches Vorbild: Christian

Strohdiek uber Motivation und
Druck

Vonseiten des Vereins ist auch Christian

Leistungssportler hast Du nicht jeden Morgen
Lust auf Training, aber Du musst den inneren
Schweinehund tiberwinden und immer alles ge-
ben, wenn Du Erfolg haben méchtest® so Stroh-
diek. Und auch den personlichen Herausforde-
rungen, die eine 6ffentliche Erwartungshaltung
und damit einhergehende Stresssituationen mit
sich bringen, miisse man sich stellen, so Stroh-
HBHENEr N uBEN BNrEEEER URZUE R E
Genau hier soll das neue Format ansetzen.
Voraussichtlich sollen die ersten Buchungen,
BEr HECHENRrUNENEBERERER BEA]
mende und Mitarbeitende) des Kolping-Bil-
dungswerkes Paderborn méglich sind, in der
zweiten Jahreshdlfte vorgenommen werden
kénnen.

HHErENEEER HBHEHr AUNErAEHEuEN BRr BNEENEEA
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Kolphng,

-y

So lernen Jugendliche digitale Praxis

Eine Ubungs-Homepage

it 35.000 Dollar unterstiitzt
M BRrEEREcE Bmexhemestung sichtbar

pddagogisches Projekt zur
digitalen Berufsorientierung. Es lduft
bei der Kolping-Bildungszentren Siid-
westfalen GmbH und richtet sich an
Jugendliche im Ubergang von Schule
und Beruf.
Digitale Kompetenzen entscheiden
heute mit {iber den Einstieg in eine

trdge und Informationen laufen on-
line. Wer hier unsicher ist, verliert Zeit
und Chancen. Gleichzeitig zeigt die
Praxis in Bildungsmafinahmen: Vie-
len Jugendlichen fehlen genau diese
Grundlagen.

Oft scheitert es schon am Zugang.
Mancher hat keine passende Hard-

Die Teilnehmenden an den Standor-

So trainieren sie digitale Schliis-
selkompetenzen und lernen zugleich
wirtschaftliches Denken, Teamarbeit
und Verldsslichkeit.

HrEEEErE uBE MERCHEEBR

dank der Spende nun gezielt digitale

,Hirnfutter” als Baustein

NINNENENERE BErRul B ERdirrsetbs tstindiges Lernen

aufbauen. Im Mittelpunkt steht eine
passwortgesicherte Ubungs-Home-

Ein weiterer Bereich heiflt , Hirnfut-

B U K EEEBCH BRSNS RRhebaamages Lernen
BUNBREBREUREER HrE [ 50 B BEvaite B feldbst.

Bilder aus den Werkstatten und
ein News-Bereich mit aktuellen In-

fordern. Die Teilnehmenden kénnen
dort in E-Books stobern, zum Bei-
spiel zu Mathematik, Nachhaltigkeit,

re Zu B-H BB g RdE BEufsorientierung.

HENEENErENE HECHR KNECTIEE EFRy il BRFRTET K K HEEE

transparent. Gleichzeitig starkt das
die Jugendlichen, weil ihre Leistungen
sichtbar werden.

BEER REERrE BuBzBE Bu BekgitaeaMarktplatz mit

phone mit wenig Datenvolumen, das
vor allem fiir Freizeit dient. Lebens-
praktische Schritte bleiben dann lie-
gen. Dazu zdhlen etwa die Orientie-
rung mit digitalen Karten oder das

echtem Praxisbezug

Ein integrierter digitaler Marktplatz
soll den Praxisbezug erhdhen. Die Ju-
gendlichen iibernehmen Verantwor-

fen und zu vertiefen. So werden Me-
dien-, Lese- und Lernkompetenzen
gestdrkt.

,Fit fiirs Netz“ verbindet padago-
gische Férderung mit digitaler Praxis.
Das Projekt soll Jugendlichen helfen,

HECH HHRCENrHrBN BRrRuBNBEBR BB UE
BRI XE X R XD X RV < | X PP P <P <]

HERHrdNREE NS BEREAEED SR NRrAzZEREEB BBz

iber Datenschutz, den richtigen Um-
gang mit Social Media oder Fake News
ist nicht selbstverstandlich.
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zdhlen Bestellungen fiir den Kiosk,

RiNNBNNBHrAUBNEN SRRrBUNE BB ER

Verwaltung und Materialausgabe.
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n Werbung und sozialen Medien wirkt Fami-
I lie oft wie aus dem Katalog. Ein Babybauch.

K

Wenn das
|dealbild brockelt

Hilfe fiir Schwangere und junge Familien im Sauerland

Elterngeld. Genauso wichtig sind aber Themen,
HERCRER HErRBuEBRrEER

HEHNCHENECEN BRREATA B 1R Ritheh BB el 8 (iber ihre neue Rolle,
raul HuHl cH m)mrri.cggxeummim emhBEhale Herausforde-

So ein Bild ldsst wenig Platz fiir die Wirklich-

rungen rund um Schwangerschaft, Geburt und

B3 B9 B r uES EH RN EEYES Y B3 ERPRIGEN BN B3 EEEF P Y BucH HrEuKrE

kann unsicher sein. Geld kann knapp werden.

hat hier ihren Platz.

HrEcHEA Ed Ed ¥ B9 Ed rEd B9 B3 BN B9 ERCHHETY B B U B | XEXEXEXPAXEX DD
HErEEruk R B UB K HrEEERdEEsREnh s Sded@innen Schwangere in

selbst wenn man sie online selten sieht.
Gerade Schwangerschaft und Familiengriin-
dung kénnen deshalb zur Belastungsprobe wer-

HERrER BEr Bukd KR EE
,2Mutter und Kind*“ stellen. Das kann erste Sorgen
lindern. Denn eine Erstausstattung fiirs Baby

Baul HrEul ME B cHi @ 8 £ 6 &8 St 6D bis 3.000 Euro. Das
rHub B ul rth & 31 & £ B EsE W Menschen mit wenig

Manche stehen unter zusdtzlichem Druck, etwa

XXX B XA XA XA XA XY XN XRyA X P X PP X PGP XPX]

Burcl HRENRNZERNENNE SN UNNENNEENRCHN RN rBRrAEEAr

schaftliche Probleme.
Beratung, die auffangt

Genau dort setzt die Schwangerschaftsbera-
tungsstelle des Sozialdienstes katholischer
Frauen, kurz SKF, an. Sie will Eltern in dieser
sensiblen Phase nicht alleinlassen. Sie bietet
Gesprdche, Orientierung und Informationen.

Die Beratung umfasst viele Themen. Dazu ge-
hoéren Fragen zu Familienplanung und Kinder-
wunsch. Dazu gehort Begleitung in der Schwan-
gerschaft. Und dazu gehort Unterstiitzung nach
der Geburt bis zum dritten Lebensjahr des Kin-
des. Grundlage ist das Lebensschutzkonzept der
katholischen Schwangerschaftsberatungsstel-
len.

Nah im Sauerland

Carolin Sommer berdt am SKF Standort Mesche-
de. Ihr Gebiet reicht bis an die 6stlichen Grenzen
des Sauerlandes. In Bad Fredeburg, Brilon und
MEHEEHEHECH i < EXIXEXEXEDEXEXEX < I EXE ]
HBUBHNBERBCENBRUNEBREE BuRdRzZBBRCcR E
Online-Beratung an. Das soll die Erreichbarkeit
im landlichen Raum verbessern.
HBHRrEHCHH HrHEEHErE tHHE BUNEErE BEERYE
Elisabeth Rahmann mit Sitz in Neheim. So ent-
steht fiir viele Familien ein Stiick Entlastung.
Damit bleibt mehr Kraft fiir das Wesentliche.
Ein guter Start ins neue Leben.

KONTAKT

HECHEHHER rECcHEER

HEcH BErEANEEE BEEEE ul B R NSEFEHEd SE i iih KR B i

Herkunft, Religionszugehorigkeit oder Lebens-
situation. Ziel ist, dass Eltern Handlungsoptio-
nen und Perspektiven entwickeln, die zu ihnen
und ihrem Kind passen.

Praktische Fragen gehoren oft zuerst auf den
Tisch. Etwa zu Mutterschutz, Elternzeit oder

crux | Mdrz 2026

Telefon: 02932 9393420
E-Mail:
Schwangerschaftsberatung. m@skf-hochsauerland.de
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"Kommen Sie mir
nicht mit Gebeten”
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Elisabeth Schmidt vom Caritas-
Seniorenzentrum St. Elisabeth
tritt in den Ruhestand

HENENENNrHrAHEN BRrHENCENEBRER BEC
seelsorgliche Begleitung des Caritas-Se-
niorenzentrums St. Elisabeth in Meschede zum
1. Mai in den Ruhestand. Mit 64 Jahren hat Eli-
HCHHNHNHEN NN BNNNENENENErEE BRE
ein Schritt, der ihr nicht leichtfdllt, denn sie hat
HErH BrEBEE HEuK HrEEr BrEuk
HHEErZEURUEE BUNNENEEEN BEr SEEcHBHER I
von gemischten Gefiihlen geprdgt: Dankbarkeit,
Wehmut und zugleich Vorfreude.

N ach vielen Jahren engagierter und zu-

Der Weg zur Berufung

,Ich habe mein ganzes Leben mit Menschen
gearbeitet” sagt die umtriebige Meschederin
mit bewegtem Lebenslauf. Urspriinglich woll-
te sie Gemeindereferentin werden, studierte
dann aber Sozialarbeit mit Berufswunsch Be-
wahrungshilfe. Durch ein zufdlliges Treffen mit
einer Bekannten auf dem Bahnhof wurde sie Lei-
Bul KR X IR X EXEXEXI XX EXEXEXEXEX PP PP XPX] MErE
Nachdem familidre Griinde fiir eine Riickkehr ins
HEUNrBENERE BNrAEREEE ZUBACH B K
krdfte aus und war dann bis zur Familienpha-
se Mitarbeiterin im Sozialen Dienst in einem
anderen Heim. Nach der Familienphase, einem
HEHNBECHErHR HCHUBBEBHHErEyuBNBE uNE BRrEE
HECHNr QrEHEN BRr BEE
BUNBREBRBHUBEE Zur SN RERNrAEBRcE R R
HErEr SERrEE BRruRdulkBE Hru BEEBER
seelsorgliche Begleitung im Elisabeth-Haus in
den Ruhestand ging, bewarb sie sich dort.

Schon beim ersten Schritt durch den Eingang
ins Seniorenzentrum war ihr Kklar: , Hier ist es
warm, hier fiihle ich mich wohl“ Im tdglichen
Umgang mit den Bewohnerinnen und Bewoh-
nern wurde ihr immer deutlicher, wie wichtig
X I XEXE XX R X B <P X] HEEErMEBRACA B E
unabhdngig davon, ob er religiés gebunden ist
oder nicht.

Seelsorge heif3t:
da sein und aushalten

Nicht immer war der Zugang einfach. Man-
che begegneten ihr mit Vorbehalten und sag-
ten: ,Kommen Sie mir nicht mit Gebeten, dann
mache ich nicht mit.“ Doch im Gesprdach wurde



Elisabeth Schmidt nicht nur einmal {iberrascht, unabhdngig davon, in welcher kdrperlichen oder
wie viele doch Trost, Halt und Hoffnung im Ge-  geistigen Verfassung sie sind.
bet und einer wie immer gearteten Gottesbe- rBr B cHE rEul rErBre
ziehung gefunden haben. So manches Mal war die Sterbebegleitung, die sie als ihre vielleicht
X P XAXEXEXEX P X PAXEXEXE X B X P XEX RO P XEXEX > <X x[o:cx> < ] B QX EXEXEXEXPAXEXTY < I P X I P X] E
professionellen Distanz eine Herausforderung nurausihrem Glauben heraus leisten. ,Hoffnung
fiir sie, denn Seelsorge bedeutet nicht, Probleme zZH re E
ZIHBHBH ENRrNERUNENEEER zZu B EEE B REIEFEEEETre £ HrENBE BEuR Bulzu
Sozialarbeiterin in ihr es gern getan hdtte. Seel- gewesen.“ Rituale, gemeinsame Feiern und ge-
sorge heif3t flir sie, anzunehmen, mitzugehen, r ukK r MH& cH E
da zu sein und Dinge auszuhalten. Genau darin besonders wichtig. Gemeinschaft tragt, gerade
liegt ihre Kraft. dann, wenn die Krafte nachlassen. Der Glaube
Hu rHE zB re uge BH 2R BEdRssmEmainschaft im Seniorenzen-
ten Einzel- und Krisengesprdche, Wortgottes- rul B ul re u (o x E1xFAx]
feiern sowie der Beerdigungsdienst. Sie hat die Besonders dankbar blickt sie auf das Vertrau-
Bewohnerinnen und Bewohner vom Einzug bis  en zuriick, das die Bewohnerinnen und Bewoh-
zul X Eh &R BB g6 gdh iy BBt Sb BBdass sie zu ihr
ZuK Bgeilombh EhEiBdp Bimgaffnet oder sich einfach
HEcH Hr H r 3 B pefre EhEb R e ES i@/ Brbeikam. So seien Be-
von Selbstverstandlichem, manchmal auchvon zBEEBuHR uge cH
cH Hul r By K BNl Far Etp £ S9 & Pameutlich spiirbar. Sehr
troffenen schwerfallen anzunehmen. Elisabeth geschdtzt hat sie in all den Jahren das gute Mit-
HCHENHNBNE BHr8K B rE K EE BRI E VBN E [ HEErHuuBEEBER
schen mitzugeben: Das ist kein Ende, sondern Dienst und Seelsorge hitten Hand in Hand ge-
HEUBNrBEHNCHENEHEBER X B XX EXE XX PX] Hdrd HErE BrE
dieser Form nicht moglich gewesen. Dafiir ist
~Das hier ist unser letzter siesehr dankbar.
Bahnhof - aber den RrEEBR BRrubg BEr zul
machen wir uns schon.” die pauschalen Vorurteile gegeniiber Senioren-
zentren abzubauen. Niemand verliere dort seine
Ein Zitat einer Bewohnerin ist ihr besonders Wiirde oder Freiheit, im Gegenteil: Man gewinne
im Geddchtnis geblieben: ,Das hier ist unser cH Zuug cH I
BEEzZBEAr BERr IRl < B< <> <>l QLx<EXEXEXEX] XX A B XX By X QX B X] HrEE
schon denkt sie auch schon weiter: Durch den Trans-
url B zulR MH Ef Bt n $Hréy BB EBistums hofft sie darauf,
Thr Ziel war es immer, dass Menschen ihren dass das Seniorenzentrum St. Elisabeth als ,Ver-
% B rH iz gichB B rRmEseplR@EgH anerkannt wird und

B N

Grab estaltun

[
Dauergrabpflege

SEIT 1917

Am Rautenschemm 32 - 59872 Meschede
Tel.: 0291540817 - E-Mail: info[at]blumen-horst.de

www.gartenbau-horst.de
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seinen festen Platz im Gemeindeleben
haben wird.

Ruhestand, aber nicht weg

Und so ganz verabschieden wird sich
Elisabeth Schmidt nicht, auch im
Ruhestand bleibt sie aktiv: Elisabeth
Schmidt wird weiterhin im Gemein-
deteam mitarbeiten, ehrenamtlich in
der Sterbebegleitung im Caritas-Se-
niorenzentrum unterstiitzen und bei
den traditionellen Festen im Haus mit
HEENHCENEN BUNNHrEEE HECHEER
mal im Jahr mit Caritours eine Senio-

TERMINE

Berufsfelderkundungstage

Mirz AHBH BENEERErEER

HEENEEEBECERA HEZEEENE VBN HNEENBrHAEcEHE B EruE
Beteiligt sind die Sozialstation, das Marcel-Callo-

Haus sowie das Seniorenzentrum.

Girls’ & Boys’ Day

HHErHR | IXROIXEXEXEXEXEXEXEXEX R XX EXE X By % K¢
des Caritasverbandes

Schiilerinnen und Schiiler erhalten praxisnahe Ein-

HHEBECHRA HBUBNENHUNEENEErubE | HErEBA

B XX BRBIX A X EX U XA XD X B XA R X P XWX P XX P XY X PP XY XY ]

se Reiselust begleitet sie auch in ihrem
privaten ,Unruhestand“: Neben ihrem
Engagement freut sie sich aber auch
auf private Plane wie mehr Freizeit mit
HErHE MEHEBA HCHEHENHEEBBEUur BEcA
Island zur Mitternachtssonne ist be-

Berufsinformationsborse Meschede

XXX DX XXX DR XX D X DX DX DX DX I DX DD D WD By
Die Sozialstation, das Marcel-Callo-Haus und das
HENENrEHEzZEBEErul™ HuBHKHRI
berufe vor:

- NENNNENHCENrHBUEN BNNENENCHAEBHER

IHENE BNBHUCHEN SENrNNNNEN RN NERN AN NNEEEENEEZ

Platz nimmt ihr Enkelsohn ein: Mit
ihm will sie viel Zeit genief3en, denn
auch die Jahre kommen nicht wieder
und schaffen Erinnerungen fiir ihr
rEQ|

Mit grof3er Dankbarkeit blickt sie

XEXEXEXEX oA XXX RV A EX X PX P )P X]

BHul HEr|e HEr BRrHEBEE zZurkdcH

dankbar, dass sie ihrem inneren Ruf
folgen durfte. Das Seniorenzentrum
verabschiedet eine seelsorgliche Be-
gleitung mit Herz und Haltung und
behdlt zugleich einen Menschen, der
dem Haus und den Menschen weiter-
hin eng verbunden bleibt.

Katja Voss

/i

Ky

im Caritasverband Meschede e.V.

Begleitung am Lebensende

und Austausch in der Trauer0ase

Mit unserer ehrenamtlichen und kostenlosen Arbeit begleiten

wir Menschen und ihre Zugehdrigen in der letzten Lebensphase.
Nach einem Verlust bieten unsere Trauer0asen in Meschede und
Schmallenberg einen Treffpunkt zum Erinnern und Austauschen.

SR
mne

Telefon 02919021158
ahpp@caritas-meschede.de
www.caritas-meschede.de

Ambulantes Hospiz
Steinstrafe 30

cartas| 59872 Meschede
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Gemeinschaft erleben und
starken: ,W.I.R. = Wir im
Raum Meschede Bestwig”

BECREB mri o RsichiedbhcheZielgruppen
BEr HEuE MERCHEEBEA
zK H zH B B Rit B EPEDHESE B Bt mdr Bmehrere Unter-
Schiilerinnen und Schiiler backten Pldtzchen fiir =~ gruppen gebildet, die nun ziigig an der Planung
Seniorinnen und Senioren und setzten damitein uH Zul A ] r rEEE
erstes sichtbares Zeichen fiir gelebte Gemein- Das geplante Programm ist bewusst vielfdltig
schaft. angelegt und richtet sich an unterschiedliche
Ziel der Initiative ist es, Menschen im Stadt- rBR ul re rul
ul K| MB B B B8 KR EIShEEhE BezaBdBB\m eine
menzubringen, Begegnungen zu ermoglichen - Fahrt ins Blaue“ fiir weniger mobile Teil-

|v| it einer besonderen vorweihnacht-  Vielfaltige Angebote fiir unter-

und das Miteinander vor Ort nachhaltig zu stdr- nehmende

Hri BHErMBHHECcH [ Bk gdaasyandeR Bgen mit verschiedenen

HUuNBHBUNRCH uNH HE KRR C EEIETRIEEs B EEEFRFEeR K B uk HrENEHENr ANE BErE
BHulR Bul urk ul rug B B BEvieR{R &&@ mate in der Projektkirche

Teig etwa 600 liebevoll verpackte Pldtzchen- r® CE

packchen gebacken. Mitte Dezember 2025 HEr SEEEEr vk B E

ibergaben Mitarbeitende des Caritasverbandes format fiir Erwachsene. Termine folgen.

IR I A DX BT X W XX B EX X EXEXEX ARG X DX RXPX KX K> EXXKXK I KX ¢ O X PXPXX] HUBNHrHEEKE
diirftige Seniorinnen und Senioren. Beteiligtan Lichterkirche Wehrstapel in Kooperation mit der

r re 4R B B8 cEtEdEbid ed (Eens gF iR in folgt). Ergdnzend

schede, das Bergkloster Bestwig sowie die Pfad- entstehen weitere Formate wie beispielsweise

HEEENrHEE MEHCHE B KRR REd S it fhigekd: [ [

IXEXEXEXEXEXEXEXEXE XN X < H <]y HENENz BER BedsadeBEmnvEdREkt liegt auf der

schaffen, Generationen verbinden und Gemein- re ul cH r& u
schaft erlebbar machen. Das Pldtzchenbacken projekt fiir 15- bis 17-Jdhrige startet mit einem

HHErH BEEErBucH IXEXEX B XEXEXPXWXBYXE: <D XXX XXX RN KX RX X KX XBX] <] IXEXROIXE ] HEEErHE

Hole Dir jetzt
den Klang des
Lebens zuruck! |

20

C‘ HORAKUSTIK
STAPPERT

Horakustik Stappert GmbH
Inhaber Joachim Stappert
Arnsberger StraBe 22

59872 Meschede

Telefon: 0201 2025874
info@hoerakustik-stappert.de
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veranstaltung. Die Jugendlichen wer-
den dabei professionell begleitet und
produzieren eigene Videobeitrage.

Raum fiir Begegnung,
Austausch und Trost

Neben gemeinschaftlichen Freizeit-
angeboten schafft ,W.LR“ auch Rdume
fiir personliche Gesprache. So ist ein
Gesprdchsangebot mit ausgebildeten
Trauerbegleiterinnen und -begleitern
auf dem Friedhof vorgesehen.

Ein Freiluftgottesdienst im Som-
mer sowie ein Weihnachtsessen fiir
alle, die die Feiertage nicht allein ver-

KURZ UND KNAPP

Spargel-Buffet im
Bergkloster Bestwig

Einladung zum vierten
Bergklosterlauf

NENENNENNEENR [HHEBERCRS zBE Edten Mal richtet der

feiern sie mit einem genussvollen

Sportverein TuS Velmede-Bestwig in

re r B EKAEpERBEmit den Einrichtungen

Genieflen Sie einen entspannten

des Bergklosters Bestwig am Sonn-

Br B ri B &y Sepeembem den Bergkloster-

B i B K K e Ehtceg £S. B i
2026, erwartet Sie ab 18 Uhr ein reich-
haltiges Spargelbuffet mit frischem
deutschen Spargel und vielen saiso-
nalen Spezialitdten.

lauf aus.

Die angehenden Erzieherinnen und
Erzieher aus dem Berufskolleg orga-
nisieren eine Kinderbetreuung wah-
rend des Wettbewerbs. Lernende aus

re cH rH dR 7 ESTEFISTFIIM B B & &@mmIEungsakademie fiir Therapie-

bot und unterstreichen den inklusiven
Charakter des Projekts.

RErHREr BERRUE 566 S EEYRREE

fBen auf dem

X By X EXEXEXEXEXE > P3P X] HBuBl B BulCcH ﬁlg&rerweg

Fachhochschule, um ein weiteres
Kooperationsprojekt auf den Weg zu
bringen. Ein entsprechendes Gesprdch
ist in Kiirze geplant.

Gemeinsam getragen und
offen fur Kooperationen

Gemeinsam laden die Schwestern der
heiligen Maria Magdalena Postel aus
dem Bergkloster Bestwig und die Be-

berufe bieten Massagen fiir alle Teil-
nehmenden an.

BErEEE BaublE BEA

und 6 Kilometer sowie 10 Kilometer
Walking. Der 10km-Lauf ist zugleich
Wertungslauf fiir den Volksbank Sau-

HrAfHEE HEulbCcul XX XXX EX ]

sauerland.
Die Strecken sind abwechslungs-

NONNNNEENr Bud BEr B E A0 Rddpenndanaimrch Wilder, an

ter auch 2026 wieder zu zwei gefiihr-
ten Wanderungen auf dem spirituellen

3 3 ES-E9 ESER £ o8 v &h EX R 8 78K Loster ein.
Hul HEuBR [ I x By < x Bx B x <y <[ mhautal < [ x|

len Raums Bestwig-Meschede in Ko-
operation mit dem Caritasverband
Meschede, welches von einem mitt-

tei nach Meschede geht es am Sonntag,
28. Juni 2026. Start ist dann bereits um

Bdchen entlang und iiber Hiigel mit

HENNrEANEN BUNBRrEEE HEE

dem Geldnde des Bergklosters wieder

Vor den Starts ab 10.30 Uhr laden die
Ordensschwestern um 9 Uhr schon

rQe EEhEntS £ Eh s EDEY A Biese Wanderung  zum Gottesdienst in die Klosterkirche
B Ul B R R B s g ibies gegrillte Wiirst-

und durch Férdermittel des Erzbis-
tums Paderborn unterstiitzt wird. Ko-
operationen mit Partnern aus Bildung,

statt. Unterwegs wird auf dem Osten-
berg unter freiem Himmel Gottesdienst

BuBBHurl UEH Bul KK Qe [ |

fester Bestandteil des Konzepts. Wei-

19| zur drm up bt Bsem EpEiihrte Wanderung auf

gegnung, Teilhabe und Gemeinschaft
sollen im Verlauf der Projektlaufzeit
entstehen.

Sonntag, 6. September 2026,

der Nordroute in umgekehrter Rich-
tung. Start ist dann um 11 Uhr an der

chen, Kaffee und Kuchen. Detaillierte
Informationen stehen hier:
www.bergklosterlauf.de

XE XXX A A XEXE XA XA XA Y X B ¥]

und Meschede aus bestehen jeweils

EAE U EEI B EdEd B B3 rEd B9 B9 B9 BN EEE R ESER I B N uN NN MEEEr HEE
HBENENENErN BSENERrEE HENCENERrAENEA
X I X EX A X R P> B XEX¥] B BlhichiREtEnBni Biuund Bahn zum
HBUNBNBNNENENRNUBNBNEEN BNNERrN SRENRrEE

kiindigungen und Einblicke in die
fend auf der Projekt-Homepage ver-
offentlicht:

wwwwir-in-meschede-bestwig.de

Natalie Plett

crux | Mdrz 2026

tionen stehen auf der Internetseite
von-kloster-zu-Kkloster.de.






Das Kloster
ohne Mauern:
ine Antwort auf
die geistliche

Einsamkeit

er heute als Christ oder Christin lebt,
Wkennt oft eine stille Isolation. Viele

wiinschen sich ein geistliches Umfeld,

eigenen Innenleben. Biicher konnen inspirieren.
Fiir eine echte Vertiefung reichen sie oft nicht.

BEHrEEEEER & b\ & S PR TSR ren
rBE BEBr B o E B0 bintem ade ben

Im Freundeskreis trifft das Thema auf Gleich-

HEHNr NEENERUNRE BB ESIE 5 SRy MriEEE SHE uRBERrER E
HHErHEBuUBEB HHECHE BEErR B[ [l B e e R Bfdrrei gebunden,

damit beim Kaffeetrinken kein Streit entsteht.

Sehnsucht nach
benediktinischer Tiefe

Noch schwerer wird es, wenn jemand eine be-
sondere Begleitung sucht. Manche fiithlen sich
zu einer Spiritualitdt hingezogen, die selbst in
kirchlichen Kreisen selten geworden ist. Das gilt
besonders fiir Menschen mit einer Sehnsucht
nach benediktinischer Spiritualitdt. Sie wollen
nicht zwingend ins Kloster eintreten. Sie mer-
ken aber, wie sehr ihnen dieser Weg fiir Gebet,

spiiren dort aber wenig geistliche Heimat. Sie
HucHHN NNNNNRINEEBREER HuRKI
BrAENNENEBNrubdEER
HrENENE HERr BEBL
HBEuUN rENEERER BRANE BArA BauBB BT K
takt zu einem Kloster haben. Das gelingt selten.

Im vergangenen Jahr wurde uns Briidern der
HEErHE Bul BuclH R 1K
samkeit miissen wir antworten. Wir wollen Rau-
me 6ffnen, die nicht an Mauern gebunden sind.

Ein Kloster ohne Mauern

HrEEBEEREA URE BERErE BrE Bafn e i si i [ Ban Schritt. Wir

zeitig schwindet die Klosterlandschaft. Hauser
schlieen, Gemeinschaften werden Kleiner. Viele

griinden ein Kloster ohne Mauern. Es soll ein Ort
im digitalen Raum sein, an dem Menschen ge-

uck| Eheid & @ R ridernen und wachsen. Wir bauen

Dabei wdre sie heute wichtig. Es braucht Ein-
iibung, nicht nur Wissen. Es geht um tdgliche
Praxis und um einen reifen Umgang mit dem

crux | Mdrz 2026

keinen Ersatz fiir die Ortskirche. Wir wollen eine
kldsterliche Ergdnzung bieten, wie sie friither oft
durch Nahe moglich war.

2K



KONTAKT UND

Mit einer Gruppe von Menschen, UNTERSTUTZUNG
die uns in dieser Frithphase unter-
stiitzt, arbeiten wir an Struktur und
Form. Unser Ziel ist, ein digitales Klos-
ter zu schaffen, das verbindlich und Weitere Informationen:

zugleich alltagstauglich ist.

www.kloster-ohne-mauern.net

Was dort geschieht

Um dieses Kloster auf einen guten Weg zu bringen,

Noch steht nicht jedes Detail. Die BrEucHE NN BN FENNNEEEER uBEN BNNNZEAEEE BEBEET

Richtung ist Kklar. Es soll einen Raum stlitzung. Wir freuen uns iber Spenden.

des Gebets geben, in dem wir die
Psalmen beten. Es soll Impulse zur Spendenkonto
Regel des heiligen Benedikt geben,

Pax-Bank fiir Kirche und Caritas eG

auBerdem Begleitung auf dem Weg
der Lectio divina. Wir planen Zeiten
der Rekreation, auch online, mit einem XX <D DX B < 0] HERENERBAr EREE MEURrR

Gesprdch bei Kaffee oder einem Glas
Wein. Wer teilnimmt, soll nicht nur
konsumieren. Er soll Teil einer Ge-
meinschaft werden, die tragt.

Einmal im Jahr wollen wir uns auch
real begegnen. Ein digitales Kloster
braucht gelegentlich einen Boden
unter den Fii3en. Wir méchten darum
ein Jahrestreffen anbieten.

Zweifel ernst nehmen

Natiirlich gibt es Zweifel. Kann Spiri-
tualitdt online Tiefe gewinnen? Tech-
nik wirkt manchmal fremd. Sie kann
Ndhe ersetzen, aber auch Distanz
schaffen. Wir nehmen diese Fragen
ernst. Gerade darum brauchen wir
klare Formen, feste Zeiten und eine
geistliche Haltung, die nicht von der
Plattform abhdngt. Unser Maf3stab
bleibt das Evangelium. Unser Bezugs-
punkt bleibt die benediktinische Tra-
dition.

Nachste Schritte

Vieles ist im Werden. In den ndchsten
MEBEHNEN BHAAN BNr RENJIUNER BuldlE
ge und Verantwortlichkeiten. Unser
HuKRHEcH IXEXEXPAXEXEXEXE XN X XY XXy ¥]
Frithsommer zu beginnen. Wer Inte-
resse hat, kann sich schon jetzt ein-
tragen lassen.
Br. David Damberg OSB

Klute 7
Bestattungen \

[mm  HauptstraBe 122 | 59872 Meschede

Tel.: 02903 / 41516
info@Bestattungen-Klute.de
www.Bestattungen-Klute.de
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Pater Abraham fiihrt durch die Abteischmiede.

Veranstaltungen im AbteiSommer etc. Der Erlos wird fiir Bildungsprojekte der Missionsbene-
der Abtei K6nigsmunster NNRNNNENNrBN BNrAEN RRrREEEER

HCcHHER HEErHE BErE B S ESTEPRERPTSIrRE B B B B EEIE
r r DiEmEEgs Budel® Sommerferien laden die Monche zu

gefiihrt, ein Programm, das sich vor allem an Sommererlebnisabenden ein, an denen ein Bereich der
Menschen richtet, die im Sauerland ihren Urlaub rBr bAL X E1%] cH
verbringen. Er reiht sich ein in die vielen Veran-  erlebt werden kann. Der Erlebnisabend beginnt jeweils um
staltungen des Spirituellen Sommers Stidwest- 20 Uhr und um 22 Uhr mahnt die kldsterliche Nachtruhe

falen, der das kulturelle Potential unserer Region zuH r re
vielen Menschen zugdnglich machen méchte.  gereicht. Die Kosten dafiir betragen pro Person 7 Euro.

Hul r| r E'Ee By ER-EA B ES ofhEhBrerlebnisabende 2026:
19| ZHBTHE ul [XEx] r BEY.EIRAURYIRN: Sr. Theresita Maria Miiller aus dem

teikirche er6ffnet. Gerd Weimar, Kirchenmu- Bergkloster Bestwig wird uns an der Harfe verzau-

sikdirektor des Evangelischen Kirchenkreises bern.

BENENENNNrHERNERrHAE BErR Ed Edr EJES E3 IEN N N PN BN BRI B3 B B9 B9 B B HERuN BEBRErA

HENREBEICHR HEBEArMErcEHEEErA EHEECc
Samstags in den Sommerferien bieten die teiorgel zum Klingen bringen.

MEBECHHE BRr 181 %] HEruBN BRNNNNBEENEERE BuBEBRR [} B <X B3X] B

Uhr 6ffentliche und kostenlose Fithrungen durch ZE Kl r

Kirche und Klostergeldande an. Treffpunkt ist das . (X% By xR <N xJ¢x]
DX EXEXEXEX]XEXBRblx] ] HuckH B/ iR g A MK il im Stundengebet der

Br [X[E1X] Hzul B B rEMoncE-Hme Naraben; dazu erklingt das Psal-

sischen Eintopf und nachmittags bei Kaffee und terion.

frischem Kuchen aus der klostereigenen Kondi- . PO EXX]X] XIxIx DBl > D=0 x|
HErEeEEe HEERNRR SR B EsEi BE BEr

XD XEXEXEXEX I Bahl x| VUL EXEXEXEXEXEX DX EXIXFO: O <X RXRX K XXX] 2 ]>1<> <> < XPX] HErHEEE uEs %]
HENCENNE ZUNBEENENECEHE R X I X RO X EXREXE: el X <] ] IXEXEX XX EXEXEX Y XX P X] HErE [HrE
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Damit aus

Betreuung
Gemeinschaft wird

Im ,,Rat der Tageseinrichtung” arbeiten Eltern, Fachkrdfte und
Kirchengemeinde auf Augenhéhe fiir die WIR-KITAs
in Meschede-Bestwig.

erziehen®, heif3t es oft. Dieses ,Dorf“ ent-

E s braucht ein ganzes Dorf, um ein Kind zu
steht heute nicht zufdllig. Es ist ein be-

I XRUIXEXEXEXE I XEXE X PAXE X B <P %] £ K EIESRER B EXPE BN EY BN K B HEr NEENEHEREBREA

toralen Raum Meschede-Bestwig wird dieses
Miteinander jeden Tag gelebt. Doch es braucht
auch einen Ort, an dem alles zusammenlduft.
Einen Tisch, an dem unterschiedliche Perspek-
tiven ein gemeinsames Bild ergeben.

Diesen Ort gibt es. Er heif3t ,Rat der Kinder-
tageseinrichtung.

Der Rat arbeitet oft im Hintergrund. Er ist
weniger bekannt als der klassische Elternbeirat.

HENrEArHBrdd g IXRUIXEXEXEXEXEXEX AR ]« <[ <] < Q<] <] -] x]

In dem Gremium sitzen Vertreter der Kirchen-
gemeinde, padagogische Fachkrédfte und Eltern

ZUNBEBREENEER HrEeEEBEE EERFREFTI I P PR I3 PR PR PR B B B B I I rE B r BN E ul K|

sehen. Die einen kennen Rahmen und Verant-
wortung der Gemeinde. Die anderen gestalten

HErAENEEER BEeH iR SrE i KR E HRERE rHEH BErcHBBEEEY

Einrichtungen Tag fiir Tag ihr Wertvollstes an.

Blick hinter die Kulissen
Gerlinde Schmidt ist Kirchvorstandsmitglied
in Freienohl mit. Im Interview spricht sie iiber
die Rolle des Rates, iiber Entlastung und iiber
Bereiche, in denen sie sich mehr Gestaltungs-

kraft wiinscht.

Wie sichern Sie lokale Identitat
und katholisches Profil?

Im Spannungsfeld zwischen zentralen Impulsen

sen der Familien vor Ort: Wie nutzen Sie den Rat
der Tageseinrichtung, damit lokale Identitdt und

der Verwaltung untergehen?

stand der St.-Nikolaus-Gemeinde Freienohl bin

r re UR HuH B-RBD oEe B &eRfndertageseinrichtung ent-

nimmt Verantwortung. Und er verbindet, was
zusammengehort. In einer Zeit, in der ,WIR“

HErHEA [XRUD X I XA AP X¥] HcH BHRE
wahrnehme. Mit unserem Kindergarten verbin-

BR/NNNNEN DNNNENNUBRER rRdaEaics eda [ smlicidemort meine Kinder-

ein Logo ist, sondern ein Versprechen, wird der
Rat zur Briicke. Er verbindet organisatorische
Notwendigkeiten mit menschlicher Warme.
Er starkt Partnerschaft, wo sonst schnell nur
,Dienstleistung® steht. Und er hilft mit, dass
die Kitas nicht nur Betreuung leisten, sondern
Glaubens- und Lebensorte fiir Familien bleiben.

gartenzeit verbracht, ebenso unsere drei Kinder.
Ich weif3 daher, wie pragend diese Jahre sind.

ZERHrBENBNEN BRENUNBR BEr E

GmbH geben wichtige strukturelle und organi-
satorische Orientierung. Gleichzeitig lebt jede
Kita von ihrer Verwurzelung vor Ort. Im Rat der
Tageseinrichtung ist es mir deshalb wichtig, die
Perspektive unserer Gemeinde einzubringen und

crux | Mérz 2026
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darauf zu achten, dass das katholische

EHrEEEe HECH B K Ande R BEhER]ah Bift-&i

es durch religidse Feste, das gemein-
same Gebet, die Zusammenarbeit mit
der Kirchengemeinde oder durch die
Vermittlung christlicher Werte im
taglichen Miteinander. So kénnen
zentrale Vorgaben und lokale Identitdt
gut zusammenwirken, damit unsere
Kita ein Ort bleibt, an dem sich Kinder
geborgen fiihlen und christliche Werte
selbstverstdndlich gelebt werden.

Wie erleben Sie die Zusam-
menarbeit im Gremium?

Das Statut fiir die katholischen Kin-
dertageseinrichtungen in den (Erz-)
BENENHENErH BECHAENBER
Miinster und Paderborn schreibt ,,all-
seitiges Bemiihen“ und , gegenseitige

tragfdhige Losungen zu

scheidungen nicht nur
organisatorisch sinn-
voll getroffen, sondern
wirklich mit Blick auf das
Wohl der Kinder. Genau
darin sehe ich die grof3e
Stdrke dieses gemeinsa-
men Gremiums.

Wie bleibt die
Kommunikation
transparent?

HEr BuBBREBEuBCcE EEE

ressen, Wiinschen und

HBErBEHUEBEBER fifac
B WK Bt A ES iR Ridher,

dass alle gut informiert
sind, sich einbringen

HEENrEEEEUEER BErE 3 rESE £ B R B hSe B340 A -

Zusammenarbeit im Gremium?

Gerlinde Schmidt: Ich erlebe den
Rat der Kindertageseinrichtung in
unserer Gemeinde als ein sehr leben-
diges und konstruktives Gremium.

munikation transparent
bleibt, gerade bei kom-
plexeren Themen?

Gerlinde Schmidt: Eine transpa-
rente und verldssliche Kommunika-

Gerlinde Schmidt

sdtzlich ausfiithrlichere Hintergrund-
informationen zur Verfiigung gestellt.
So hat jedes Mitglied die Moglichkeit,
sich in Ruhe mit den Inhalten ausein-

r Bul ul cH [XExPxxxx]: ;| Jg<PxPxx]=]:: By re HapderR BdEy EhEFrdg&h vorzubereiten

zend und von gegenseitigem Respekt
gepragt. Es ist spiirbar, dass hier das
im Statut formulierte ,allseitige Be-

erkennung* nicht nur Worte bleiben,
sondern tatsdchlich gelebt werden.
Im Rat gibt es Raum und Zeit, um
sich intensiv miteinander auszutau-
schen. Dabei werden unterschiedliche
Perspektiven sichtbar: die Lebens-
wirklichkeit der Eltern mit ihren or-
ganisatorischen Herausforderungen
und Sorgen, die pidagogischen Uber-
legungen der Erzieherinnen sowie
die Sichtweise der Kirchengemein-
de. Gerade dieser ehrliche Einblick in

HEBRBRI

sehr wertvoll. Ohne die Impulse der
einzelnen Mitglieder wiirden viele
Entscheidungen vermutlich nicht in
dieser Tiefe durchdacht werden. Durch
die unterschiedlichen Beitrdge ent-
steht ein umfassenderes Bild, das hilft,

crux | Mdrz 2026

geseinrichtung entscheidend. Damit

und sich eine fundierte Meinung zu

alle Mitglieder gut vorbereitet in die bilden.

Sitzungen gehen kénnen, erhalten wir
uk BE/E R Se&rggiordnungspunkte.
Bei komplexeren Themen werden zu-

Soziale Dienste

+ Begleitung und Alltagsunterstiitzung

+ Individuelle Betreuung nach §43b SBG XI

+ Entlastung und Unterstiitzung pflegender Angehdriger
+ Haushaltshilfen

Abrechnung liber Pflegekassen moglich

www.helfende-haende-sauerland.de Tel.: 0291 - 82261

Wichtig ist uns auflerdem, dass

HEERECEEN BN SRR UNEERE BECAI
HEENZUBEBRER B B ul




Jedes Mitglied kann Themen einbrin-
gen oder im Vorfeld Riickmeldungen
geben. Dadurch entsteht kein reiner
Informationsaustausch ,von oben
nach unten, sondern ein echter Dia-

meinsam mit Trdger, Leitung und El-
tern an Losungen zu arbeiten, etwa bei

Durch diesen offenen und ehrlichen
HuBHEBRBuHECH HErEHEF |

NN/HNNENNENNINNEN K Baien SEEs PR erRtmngen werden
BEErENrBUNEENEEEEUE B RS EpEEBm 8 H Bdhnen eher mit-

ul HuR ucl (I mieESREhidt: Transparenz ist

HERzZUBREEBR
bestehen. Uber einen gemeinsamen E-
Mail-Verteiler werden alle Mitglieder
regelmadgig iber Entwicklungen, Ver-
dnderungen oder wichtige Entschei-
dungen informiert. So bleiben alle auf
dem gleichen Stand und Transparenz

B fidiesertl BuEhnthugh hang tatsdachlich

das entscheidende Stichwort. Gerade
bei Themen wie Personalengpdssen

getragen werden, auch wenn sie im
HENBCRrdBHUNEBRE
den sind. Dariiber hinaus ermdglicht

der Rat, gemeinsam nach konstrukti-
HERUBEEEE zuBuck HE B

r ra| re B ui PEgREsN® HEefrangslosungen,

stehen schnell Unsicherheiten, Ge-
riichte oder Missverstandnisse. Hier
kommt dem Rat der Tageseinrichtung

HEENHrZEER HHEIErS ehamsas ’okige Rolle zu. Wir

dann, wenn kurzfristig Handlungs-
bedarf entsteht. Gerade bei komple-
xeren Themen hilft diese strukturier-
te und offene Kommunikation dabei,
Vertrauen zu schaffen und sicherzu-
stellen, dass sich jedes Mitglied ernst
genommen und beteiligt fiihlt.

Wie hilft der Rat in ange-
spannten Zeiten?

In Zeiten des Fachkradftemangels und
hoher Belastung ist Transparenz ent-
scheidend. Wie hilft der Rat dabei, ge-

verstehen uns als verbindendes Gre-
mium zwischen Trdger, Leitung und
Elternschaft. Das bedeutet konkret:
Wir haben ein offenes Ohr fiir Eltern
sowie fiir die Erzieherinnen und Er-
zieher, nehmen Sorgen und Angste
ernst und schaffen Raum fiir Riickfra-
IXEXEXEX QX PAXEXIXEXPX]
uns umfassend dariiber zu informie-
ren, warum bestimmte Entscheidun-
gen getroffen werden mussten und

X EXEXEXEXE<EX)
HEErHEHEA X EXEXEXEXEXEX RO X P ¥]
Trager. So tragt der Rat dazu bei, Ver-

trauen zu stdrken und auch in heraus-
fordernden Zeiten handlungsfdhig zu

HENNr BEN BEHE BEE
men Ziel, die bestmoglichen Bedin-

gungen fiir die Kinder zu sichern.

Was hat Sie am meisten
uberrascht?

U B ErE BuR R EEE

Was war fiir Sie der tiberraschends-
te Einblick in die strukturellen und
rechtlichen Hintergriinde der Kita-

HEECHN BNEENEENRRRRRR R B R K B R HrEE-Burcl HI

personelle oder gesetzliche Vorgaben

arbeit in diesem paritdtisch besetzten

B B B BR@EE gewonnen haben?

Sie erreichen uns
unter der 02911614

|
Wir sind lhr verl3sslicher Partner
und Helfer im Trauerfall

In den schwersten Momenten des
Lebens ist es wichtig, einen Partner

an der Seite zu haben, der einen versi.
steht und entlastet. Wir sehen uns als
genau diesen Partner: Wir begleiten Sie achtsam,
wurdevoll und mit unserer ganzen Erfahrung.

In Meschede und Umgebung kommen wir gern zu
Ihnen fur Gespache in Ihrer vertrauten Umgebung.

@mertens

Won Karola G |

www.bestattungshaus-mertens.de
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Gerlinde Schmidt: Wenn ich ehrlich
bin, hat mich vor allem die Komple-
XARIB BRr SUBRNBEEB uNB BErul B
Vorgaben tiberrascht, die hinter dem
BEERr
nimmt man in erster Linie das pada-
BHNEENECHE BNENCEHNNEN BHEr|
len, Lernen und Lachen der Kinder.
Durch meine Mitarbeit im Rat habe
ich jedoch erkannt, wie viele organi-
satorische, rechtliche und strukturelle
Rahmenbedingungen im Hintergrund
beriicksichtigt werden miissen. Per-
sonalplanung, gesetzliche Vorgaben,
[ XEXEXRBXEXEXEXEXEX DX EXPXEXPX QXYM >} XY XPX]
ZEHEHKRHBK XY XEXEXEXEXWXEXPXQ
machen deutlich, wie anspruchsvoll
die Leitung einer Einrichtung tatsach-
lich ist.

Ebenso beeindruckt hat mich die
bedeutende Rolle des Elternrates. Ein
aktiver, engagierter und nach vorn
schauender Elternrat ist weit mehr als
ein begleitendes Gremium. Er bringt
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wichtige Impulse ein, spiegelt Stim-
mungen aus der Elternschaft wider
und trdgt dazu bei, Entscheidungen
aus unterschiedlichen Perspektiven
zu beleuchten. Wenn Eltern konst-
ruktiv mitdenken und mitgestalten,

Themen anzusprechen und nicht aus

einem Harmoniebediirfnis heraus zu-

rECHZURCHRTrEHCE BN EEK BRr

B ErucH BERr SHEEAr
nachhaltig zu verbessern, miissen wir

bereit sein, genau hinzuschauen und

BERrEEcHEre N EER R PPN M B B B9 B RN ZuRrEH RN EERE B Buck

enorm. Fiir mich ist deutlich gewor-

dann, wenn Diskussionen herausfor-

EJUEIEd Ed B9 Ed EJEJES rEd B9 B3 B B9 B9 EEEEE B P B BT KIPREFS B B9 K3 HEBERr

nur im Gruppenraum, sondern auch
durch die verantwortungsvolle Zu-
sammenarbeit aller Beteiligten im
Hintergrund. Genau dieses Zusam-
menspiel macht die Qualitdt einer
Einrichtung aus.

Wo ist noch Luft
nach oben?

Hand aufs Herz: Wo sehen Sie in der
aktuellen Zusammenarbeit noch Luft
nach oben? In welchen Bereichen
wiinschen Sie sich, dass der Rat noch
mutiger, gestalterischer oder auch

IXEXEXEXEXEXEXEXEX B> DX P XA B < RV < | X g ¥]

um die bestmoglichen Bedingungen
fiir jedes einzelne Kind. Dafiir lohnt es
sich, Verantwortung zu tibernehmen
und Gestaltungsspielrdume aktiv zu
nutzen.

Das Interview fiihrte Meike Jénsch

KURZ ERKLART

Der Rat der Kindertageseinrichtung ist das zentrale Steuerungs- und Be-
schlussgremium jeder Kita und gesetzlich im Kinderbildungsgesetz (KiBiz)
sowie im Statut der katholischen Tageseinrichtungen verankert. Er unter-

HBEr SEBREERY | HCHENBENEEBNECH HEBRREENERrEE BEBEurcl R HrREER

nachhaltig zu verbessern?

Gerlinde Schmidt: Wenn ich ehr-
lich bin, bedeutet ,,Luft nach oben* fiir
mich vor allem, den Blick noch star-
ker auf die Herausforderungen unserer
Zeit zu richten. Der Rat der Tagesein-
richtung ist mit engagierten und em-
pathischen Menschen besetzt, die sich
mit grofler Verantwortung einbrin-
gen. Dennoch kénnen wir uns immer
wieder fragen, wo wir noch mutiger
werden diirfen. Ich wiinsche mir, dass
wir den Fokus noch bewusster auf die
Kinder richten, die es schwerer haben
HENENrE N BEBEErHulE
teiligten Familien oder mit besonde-
rem Forderbedarf. Gerade sie brau-
chen eine starke Stimme. Hier darf der
Rat durchaus noch deutlicher Position
beziehen, Missstdnde benennen und
sich aktiv dafiir einsetzen, dass pas-
sende Unterstiitzungsangebote ge-
schaffen oder ausgebaut werden.

Mutig zu sein heiflit in diesem
Zusammenhang auch, unbequeme
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an einem Tisch vereint.

Wer gehort dazu?

Der Rat setzt sich drittelparitdtisch zusammen:
Vertreter vor Ort: Benannte Mitglieder des Kirchenvorstandes oder
berufene Ehrenamtliche aus der Kirchengemeinde.
Vertreter des Personals: Die Kita-Leitung und gewdhlte Fachkrafte.
Vertreter der Eltern: Delegierte, die aus der Mitte des gewdhlten Eltern-
beirats benannt werden.

Was sind seine Aufgaben?
Der Rat tagt mindestens einmal jahrlich und berdt tiber die Grundsatze der
HrzERHUEREE uBN SENNUNEERAEEEEN SUNBNNEEEN BSECHNEBREE
Beratung der Grundsatze: Diskussion iiber das padagogische Konzept
(81> ] HBENEENENEECHEN RrAHEE
HUNENENENENERrAERrAEEE BRrANEEEruBEE BRr ArEENrAEE BE
Kindern (unter Beachtung dizesaner Vorgaben).
HERrBNEEBUNEE Jr BHErul HEr BENE BuNEREEECE
Interessen und fordert die Zusammenarbeit zwischen Trdger, Kirchen-
gemeinde, Personal und Eltern.

HENBNENRENENEEErEE BECEErA

Grof3e des Tragerverbundes die individuellen Belange der Einrichtung vor Ort
gesehen und demokratisch mitgestaltet werden.
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Pastoralverbund
Meschede-Bestwig \
Stiftsplatz 6 - 59872 Meschede r
Telefon 0291 9022880
www.katholische-kirche-meschede-bestwig.de

Der Pastorale Raum Meschede Bestwig ist ein
Zusammenschluss der 17 Kirchengemeinden in
Andreasberg, Berge, Bestwig, Calle, Eversberg,
Freienohl, Grevenstein, Heringhausen, Meschede,
Nuttlar, Ostwig, Ramsbeck, Remblinghausen, Vel-
mede, Wehrstapel-Heinrichsthal und Wennemen.
In diesem Sozialraum leben aktuell knapp 22.000
Katholikinnen und Katholiken. Kirchen, Kapel-
len, Pfarrheime, vor allem aber (ehrenamtlich)
Engagierte in Gruppen, Verbanden, Gremien und
Projekten stehen flr das kirchliche Leben.

Klinikum Hochsauerland:
St.-Walburga-Krankenhaus Meschede
Schederweg 12 - 59870 Meschede '
Telefon 0291 202-0
www.klinikum-hochsauerland.de

Kolping-Bildungszentrum Sudwestfalen GmbH
Berufsforderungszentrum Meschede
Steinstraf3e 28 - 59872 Meschede

Telefon 0291 202576-0
www.kolping-suedwestfalen.de

Die Kolping Bildungszentren Stidwestfalen GmbH
bieten Bildungs-, Qualifizierungs- und Integrationsan-
gebote flr verschiedene Altersgruppen.

Standorte sind u.a. in Arnsberg, Meschede, Olsberg,
Schmallenberg.

Bildungsakademie

fur Therapieberufe

Zum Schulzentrum

59909 Bestwig, BESTWIG
Telefon 02904 808-451
www.bildungsakademie-bestwig.de
Ausbildung in Ergotherapie und Physiotherapie

BILDUNGSAKADEMIE FUR THERAPIEBERUFE

Benediktinerabtei
Kénigsmuinster Meschede
Klosterberg 11

59872 Meschede

Telefon 0291 2995-0
www.koenigsmuenster.de

Die Abtei Kénigsmunster gehort zur Kongre-
gation der Missionsbenediktiner von Sankt
Ottilien. Heute gehdren zur Abtei circa 45
Monche. Zu allen Gottesdiensten sind Sie
herzlich eingeladen. Was in den unterschied-
lichen Betrieben produziert wird, kann in der
Abteigaststatte im Abteiforum probiert und
im Abteiladen erworben werden. Ebenfalls
zum Kloster gehéren das Gymnasium der
Benediktiner und zwei Gastehauser, die OASE
und das Haus der Stille.
www.koenigsmuenster.de
www.abteiwaren.de

St.-Walburga-Realschule
Meschede

An Klocken Kapelle 18

59872 Meschede

Telefon 0291 952984-0
www.walburga-realschule.de

Berufskolleg Bergkloster Bestwig
Bergkloster 1 - 59909 Bestwig
Telefon 02904 808-174

Vs epens i OKbb.SmMmMp.de
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WIR-KITAs gem. GmbH
Stiftsplatz 13 - 59872 Meschede
Telefon 0291 9916-0
https://wirkitas.nrw

Die WIR-KITAs sind der Verbund fir die
zehn katholischen Kitas im Pastoralen Raum
Meschede-Bestwig und Teil des Netzwerks
von 180 Kitas im Herzen des Erzbistums
Paderborn.

Caritasverband Meschede e.V.

SteinstralRe 13 & ?/

59872 Meschede y/ <
Telefon 0291 9021-0 4 §

www.cv-meschede.de Cal’itaS

Unser Caritasverband macht sich stark fir Men-
schen in besonderen Lebenssituationen.

Wir helfen Menschen da, wo sie Hilfe brauchen und
danach fragen.

Sie finden unsere Hilfen in Bestwig, Eslohe, Mesche-
de und Schmallenberg.

Impressum

Bergkloster Bestwig
Schwestern der heiligen
Maria Magdalena Postel
Bergkloster 1 - 59909 Bestwig
Telefon 02904 808-0
www.smmp.de

Zum Bergkloster gehéren neben dem Berufs-
kolleg Bergkloster Bestwig auch eine Senio-
ren-Wohngemeinschaft, das Eltern-Kind-Heim
Julie-Postel-Haus sowie eine Ergotherapeutische
Praxis. Das Gastehaus verfugt iber 68 Betten.

Schwestern der heiligen
Maria Magdalena Postel

Sozialdienst katholischer Frauen (SkF)
Hochsauerland e. V.

Breloh 5 - 59759 Arnsberg

Telefon 02932 9393700

SteinstralBe 13 - 59872 Meschede
Telefon 02932 9393420.
www.skf-hochsauerland.de

CRUX IM NETZ
Lesen, klicken, Meinung sagen!

Alle Artikel und mehr finden Sie jetzt auch online:
Www.crux-magazin.de
Geben Sie uns mit nur einem Klick Feedback zu lhren Lieb-
lingsthemen und helfen Sie uns, lhre Interessen besser zu
treffen. Ihre Meinung zahlt!
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